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РЕГИОНАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТАРИФАМ И ЦЕНАМ
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

11РОТОКОЛ

заседания Правления Региональной службы
по тарифам и ценам Камчатского края

г. Петропавловск-Камчатский 27.05.2024 № 43
15:00

Присутствовали:

Лонатникова -  руководитель Региональной службы по тарифам и
Марина Викторовна ценам Камчатского края, председатель Правления;

Болелая - начальник отдела по регулированию тарифов па
Галина Валерьевна тепловую энергию Региональной службы по тарифам и

ценам Камчатского края, член Правления;

Горшкова - заместитель начальника отдела но регулированию
Алёна Владимировна тарифов в коммунальном комплексе Региональной

службы но тарифам и ценам Камчатского края, член
1 Гравлепия;

Хоич -  начальник организационно-правового отдела
Анастасия Анатольевна Региональной службы по тарифам и цепам

Камчатского края, член Правления;

Корней
Кристина
Александровна

-  ведущий специалист-эксперт отдела
антимонопольного контроля и рекламы УФ АС но
Камчатскому краю (посредством
видеоконференцсвязи).

Приглашенные:

Сковнепь - генеральный директор ООО «Океан-Газ»
Андрей Викторович

Повестка
Об исполнении решения Камчатского краевого суда от 08.12.2023

№ За-27/2023, апелляционного определения Пятого апелляционного суда общей
юрисдикции от 24.03.2024, по административному исковому заявлению общества с
ограниченной ответственностью «Океан-Газ»

СЛУШ АЛИ:
Об исполнении решения Камчатского краевого суда от 08.12.2023 У  За
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27/2023, апелляционного определения Пятого апелляционного суда общей 
юрисдикции от 24.03.2024, по административному исковому заявлению общества с 
ограниченной ответственностью «Океан-Газ»

Кулик А.Ф. -  во исполнение решения Камчатского краевого суда от 08.12.2023 
по делу № За-27/2023, апелляционного определения Пятого апелляционного суда 
общей юрисдикции от 24.03.2024, экспертом Службы был проведен дополнительный 
анализ оспариваемых организацией статей расходов, принятых при установлении 
тарифов па услуги по передаче электрической энергии но сетям общества с 
ограниченной ответственностью «Океан-Газ» на 2023 год.

11а основании дополнительно проведенного анализа представленных расчетов 
и обоснований к ним, данных бухгалтерской и статистической отчетности, 
ответственность за достоверность которых несет регулируемая организация, эксперт 
пришел к ЗАКЛЮЧЕНИЮ:

В части расчета нормативной численности
Экспертом Службы произведена дополнительная оценка нормативной 

численности, выполнен расчет нормативной численности согласно Приказу Госстроя 
Российской Федерации от 03.04.2000 № 68 «Об утверждении рекомендаций но 
нормированию труда работников энергетического хозяйства» (далее -  Приказ № 68) 
и представлен в таблицах 1 и 2.
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Расчет численности рабочих предприятий электрических сетей
Таблица 1

I
Количество

i : 11
1

Л'о
п/п

Наименование Напряжение,
кВ

' условных 
единиц (у)на 

100 км 
трассы ЛЭП

количеств
енное

значение

Объем 
условных 

единиц

1 Численность на 
1 единицу,
; согласно 

Приказа от 
' 03.04.2000 Ли 68

Итого
числеиность Формула раздела 

справоч 
ни ка

у/100 км км/шт/ед/
присоед. у чел.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 КЛЭП 3 - 10 350 0,15 0.53 Численность на 
100 км.=3,5 чел 0,005 3.5/100*0,15 2.2.2

2 КЛЭП до 1 кВ 270 0,03 0,08 ; Численность на 
100 км.=3 чел 0,001 3/100*0,03 2.2.2

3 ВЛ на деревянных опорах 1-20 кВ 160 0,11 0.18 ; Численность на 
100 км.=4,5 чел 0,005 4,5/100*0,1 1 2.2.1

4 ВЛ на деревянных опорах до 1000В 260 5,45 14,17 - Численность на 
! 100 км.=4,5 чел 0,245 4,5/100*5,45 2.2.1

5

Закрытые трансформаторные 
подстанции с одним трансформатором 
и двухсторонним питанием по высокой 

: стороне

2,3 2 4,6
Численность на 
100 единиц=2,5 ! 

1 чел
0,05 ■ 2,5/100*2 2,2.4

6

: Закрытые трансформаторные 
подстанции с двумя трансформатором и 
двухсторонним питанием по высокой 
стороне

3 1 3,0
Численность на 
100единиц=3 

1 чел ;
0,03 3/100*1 ; 2,2.4

7

- с выключателем нагрузки 
и разъединителем

2,3 10 23,0 i 2 чел. на 1000 ; 
; присоединений

0,02 2/1000*10 2,2.6

Количество выключателей нагрузки и 
: разъединителей ю

! 4 чел на 1000 
1 ед.показателей 1 0,040 ■ 4/1000*10 : 2.2.10.

1 8 Явочная численность производственного персонала 0,396 1

9 Списочная численность рабочих ; 0,468 : 0,396*1,18*

* Коэффициент невыходов -  1,18

По итогам дополнительно проведенного анализа утвержденная ранее списочная численность рабочих обоснована и не 
подлежит корректировке.
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Расчет нормативной численности руководителей, специалистов и служащих
Таблица 2

Л'о
п/п Наименование функций управления Фактор

влияния

Едини
ца

измере
ния

Количестве
иное

значение
фактора

Норматив 
численности 
по приказу, 

чел.

Принята 
численност 

ь, чел.

Формула
Yn = Y1-(Y2-Y1) * (Xn-Xl) / 

(Х2-Х1),

Х°раздела 
сборника

1 2 3 4 5 6 7 8
1 Общее руководство 2 0,092 (2/100*4,60) 2.1.1.

2 Бухгалтерский учет и финансовая 
деятельность 2-3 2,046 2-(3-2)*(4,60-0)/(100-0) 2.1.1.

3 Комплектование и учет кадров 0,5 0,023 (0,5/100*4,60) 2.1.1.

4 Материально-техническое снабжение и 
хозяйственное обслуживание Среднесписочн

1 0,046 (1/100*4,60) 2.1.1.

Контроль за капитальным ремонтом и ая численность
5 строительством производственных работников чел. 4,60 0,5-1 0,523 0,5~( 1 -0,5)*(4,60-0)/( 100-0) 2.1.1.

объектов предприятия до
6 Делопроизводство 100 0,5 0,023 (0,5/100*4,60) 2.1.1.

7 Организация охраны труда и техники 
безопасности 0,5-1 0,523 0,5—(1 -0,5)*(4,60-0)/( 100-0) 2.1.1.

8 Правовое обслуживание 0,5 0,023 (0,5/100*4,60) 2.1.1.

9 Технико-эконом. планирование, 
организация труда и зар.платы 1 0,046 (1/100*4,60) 2.1.1.

Организация сбыта, контроль за Кол-во

10 р а ци о н ал ь н ы м и с п ол ьзованием 
энергии

абонентов 
(потребителей) 

до 10000

ед. 0 0 2.1.2.

Программное обеспечение и системное Количество

1 1 администрирование вычислительной 
техники

персональных
компьютеров ед. 3,347 0,5-1 0 Персональные компьютера 

отсутствуют 2.1.3.

свыше 8-10

12 Оперативно-диспетчерское
обслуживание

Объем работы 
до 3201

ед. 46 1 1 о 2.1.4.

Организация ремонтно
эксплуатационного обслуживания, 
средств релейной зашиты, автоматики,

Кол-во
обслуживаемы

13 измерений,телемеханики,электронно- 
информационных устройств, 
испытания защитных средств, 
эксплуатация средств связи

электроподстан 
ций, МТП,РП, 

ТП до 200

ед. пJ 1 1 о 2.1.5.

Организация ремонта силовых 
трансформаторов,

Кол-во
трансформатор

ов,
ед. 3 0,5-1 0,506 0,5-(1-0,5)*(3-0)/(250-0) 2.1.6.
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X»
п/п .

Наименование функций управления
Фактор
влияния

Едини
ца

из мере 
ния

Количестве
иное

значение
фактора

Норматив 
численности 
по приказу, 

чел.

11ринята Формула
численност ' Yn = Y 1 -(Y 2-Y 1) * (Хп-Х1) / 

ь, чел. (Х2-Х1),

Х« раздела 
сборника

4 7 8
электротех.ооорудования и масляное 
хозяйство

находящихся в 
эксплуатации 

до 250

14

О р га н и з а ци яре м онтно- 
э к с п л у а та ц и о н н о го о б с л у ж и в а н и я 
оборудования,электроэнергетических

2.1.7.

Объем работы . ,  С(1А усл.ед. 46 района, до 500
Средиесписочн :Петропавловск г1 ая = чел.численность,

1 до 30

1 1  (1) 2.1.7.

; Организация ремонтно- 
1 эксплуатационного обслуживания и 1 

15 1 наладки дизель-генераторов и чел. 
: электроэнергетического оборудования 
: станций :

! 1 чел на 15 „ 
и ССЧ ;

| ; Кол-во ; 
: | приборов учета : 
! Организация ремонта эл.энергии, 1 

1 электросчетчиков 1 находящихся в 1 
! 1 ремонте, до i 

1 ! 5000 ед.

0 0,5 0 (0,5/5000*0) 2.1.9

17 ;
АУП, списочная численность 3,35 (0,092-2 ,046-0 ,023-0 ,046-0 ,523-

0,023-0,523-0,023-0,046=3,35)
Сумма строк 
1-9 столбца 6

(0,468—(1 -1 -0,506-1 )* 1,18*=4,60 Сумма строк:

i
1

j

1

) таблицы 1 
столбца 7 ‘ 
строка 9 -  ;

* i ; |

I
Рабочие, списочная численность 4,60 таблица 2 i 

столбец 6 
■ строки 11-16 : 

на
коэффициент

18 1 . невыходов

19 ^
ИТОГО Списочная численность 7,95 (3,35-4,60=7,95) ; сумма строк 

; 17-18
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* Коэффициент невыходов -  1,18

! Л° пп Количество объектов потребления ! примечания
; 1 ! Условные единицы: : 45,55 Принятые РСТ Камчатского края на 2023 год (сумма трок 2-3 настоящей таблицы)

2 ■ Сети 14,95 Рассчитанный объем условных единиц исходя из километража представленного Обществом 
i (сумма строк 1-4 столбца 5 таблицы 1) 1

!! ji
: Оборудование 30,60 i Рассчитанный объем условных единиц исходя из электрооборудования представленного 

1 Обществом (сумма строк 5-7 столбца 5 таблицы 1)
i

5 Поправочных коэффициент для Районов 
Крайнего Севера | 1,22 1 • i i :

6 Всего списочная численность с учетом 
: поправочного коэффициента 9,70 (7,95* 1,22=9,70) j
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В соответствии с пунктом 1.13 Приказа № 68 пределы числовых 
показателей, в которых указано "до", следует понимать "включительно". В 
случае, если числовые значения значительно отличаются от предельных 
интервалов, нормативную численность рекомендуется определять методом 
интерполяции. По итогам результатов дополнительно проведенного анализа 
утвержденная ранее списочная численность административно-управленческого 
персонала подлежит пересмотру с применением линейной формулы 
интерполяции (Yn -  Yl+(Y2-Yl) * (Xn-Xl) / (Х2-Х1)).

Проведя анализ штатного расписания, представленного письмом от 
14.05.2024 № ОГБ/14/05-р, на 01.01.2023 утверждено 9,5 штатных единиц.

Согласно разъяснениям Президиума ФАС России № 21 «Об особенностях 
применения отдельных положений законодательства о государственном 
регулировании цен (тарифов)» при осуществлении деятельности но передаче 
электрической энергии при определении расходов на оплату труда расчет 
численности руководителей, специалистов и служащих необходимо 
производить в соответствии с требованиями пункта 26 Основ ценообразования, 
и исходя из не превышения нормативной численности по соответствующему 
виду деятельности.

По итогам результатов дополнительно проведенного анализа экспертом 
Службы принимается численность в размере 9,5 чел:, согласно утвержденного 
Обществом штатного расписания, при нормативной численности в 9,7 чел.

В части расчета по статьям «Затраты на оплату труда», 
«Отчисления на социальные нужды»

В соответствии с пунктом 26 Основ ценообразования, экспертом Службы 
проведен дополнительный анализ фонда оплаты 'груда (далее- ФОТ) 
ООО «Океан-Газ» на 2023 год по статье «Расходы на оплату труда (без учета 
оплаты проезда)».

Организация нс входит в Отраслевые тарифные соглашения в сфере 
жилищно-коммунальном хозяйства и электроэнергетики.

Детальный анализ представлен в таблице 3.
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Таблица 3.

Л»
1 п / п

: П о к а з а т е л и Е д .  и з м .
У т в е р ж д е н о  Р С Т  К а м ч а т с к о г о  к р а я  

н а  2 0 2 3  г о д

Р а с ч е т  Р С Т  К а м ч а т с к о г о  к р а я  на  2 0 2 3  г о д  

п о с л е  п е р е с м о т р а  п о  р е ш е н и ю  К а м ч а т с к о г о  

к р а е в о г о  с у д а  о т  0 8 . 1 2 . 2 0 2 3  Л» З а - 2 7 / 2 0 2 3

1 2 i 3- ; 4 5
1 Нормативная численность Чел. 2.61 9,70

Численность по штатной расстановке Чел. 1
; Численность по штатному расписанию Чсл. 9,50

Ч и с л е н н о с т ь ,  п р и н я т а я  в р а с ч е т  !
i j 9 , 5 0

2 j Тарифная ставка рабочего 1 разряда руб. 16 242

3 Тарифный коэффициент % 3,61

4 Выплаты, связанные с режимом работы с условиями %труда 1 работника
5 Текущее премирование % 50

6 Вознаграждение за выслугу лет % 0

7 Выплаты по итогам года % 0

8 Выплаты по районному коэффициенту и северные 
надбавки % 160

9
И т о г о  с р е д н е м е с я ч н а я  о п л а т а  т р у д а  н а  1 

р а б о т н и к а р у б - 1 1 6  9 7 5 2 2 8  8 2 1

С п р а в о ч н о :  с р е д н е м е с я ч н а я  з а р а б о т н а я  п л а т а  н а
10 . о д н о г о  р а б о т н и к а  п о  с т а т и с т и к е  в 2 0 2 2  г о д у  с И П Ц р у б . - 1 1 0  3 8 0

! 2 0 2 3  г о д а  - 1 0 5 , 8
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Статья 133 'Трудового кодекса Российской Федерации (далее -  ТК РФ) 
гласит, что месячная заработная плата работника, полностью отработавшего 
за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые 
обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты 'груда.

В соответствии со статьей 133.1 ТК РФ размер минимальной заработной 
платы в субъекте Российской Федерации устанавливается с учетом социально- 
экономических условий и величины прожиточного минимума трудоспособного 
населения в соответствующем субъекте Российской Федерации.

На основании части 2.3 Регионального Соглашения «О минимальной 
заработной плате в Камчатском крае на 2023 год» при оплате труда работникам, 
осуществляющим трудовую деятельность в организациях, расположенных па 
территории Камчатского края, к минимальной заработной плате, 
установленной частью 2.2 Регионального Соглашения, применяются районные 
коэффициенты и процентные надбавки (2,6) к заработной плате, установленные 
в соответствии со статьями 315, 316, 317 'ГК РФ, иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края.

Таким образом, минимальная заработная плата в 2023 году составляет 
42 229 руб. (1 6 242 руб. *2,6 = 42 229 руб.).

Статья 133 'ГК РФ ire отражает сведения о тарифной ставке рабочего 3
разряда.

11а основании вышеизложенного, эксперт Службы принимает 
среднемесячную оплату труда па 1 работника в сумме 228 821 руб., исходя из 
месячной тарифной ставки 1 разряда в размере 16 242 руб., что соответствует 
МРОТ на 2023 год, и премии в размере 50%. Таким образом, права Общества 
не ущемляются пикоем образом.

В результате произведенных расчетов дополнительному учету по статье 
«Расходы на оплату труда (без учета оплаты проезда)» подлежит сумма в
размере 22 420 тыс. руб. (таблица 4)

Таблица 4

(1аимснованис 
расхода

Утверждено
РСТ

Камчатского 
края на 2023 
год. тыс. руб.

Расчет РСТ Камчатского 
края па 2023 год после 

пересмотра по решению 
Камчатского краевого 

суда от 08.12.2023 № За- 
27/2023, тыс. руб.

Результат 
пересмотра, 

тыс. руб. 
(гр.5-гр.4)

2 3 ................. 4 5

Расходы на 
оплату труда (без 
учета оплаты 3 666 26 086 ■! 22 420

проезда)

Обоснование для 
включения в расчет 
тарифов, основания 
для исключения из 

расчета тарифов

...........6
В соответствии с 

пунктом ! 7 11равил 
государственного 

регулирования, 
пунктом 24, 25, 26, 

28 Основ 
ценообразования

затраты сформированы следующим образом: принятая численность в размере 9,5 чел. на среднемесячную 
заработную плату в размере 228 82 1 руб. на 12 месяцев ((9,5 чел.*228 82 I руб.* 12)/1000 : 26 086 тыс. руб.)

В соответствии с пересмотром величины фонда оплаты труда на 2023 год 
экспертом Службы был произведен перерасчет отчислений в государственные 
внебюджетные фонды в соответствии с главой 34 Налогового кодекса 
Российской Федерации. Исходя из ставки в размере 30,4 процента от фонда
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оплаты труда.
Расходы отчислений в государственные внебюджетные фонды 

определены экспертом Службы от фонда оплаты труда в размере 7 930 тыс. руб. 
(26 086 тыс. руб. *30,4% = 7 930 тыс. руб.).

В результате произведенных расчетов дополнительному учету по статье 
«Отчисления на социальные нужды» подлежит сумма в размере 7 113 тыс. руб. 
(таблица 5)

Таблица 5

№ I [аимснованис

Утверждено
PCT

Расчет PCT Камчатского 
края на 2023 год после Результат Обоснование для 

включения в расчет 
тарифов, основанияКамчатского пересмотра по решению пересмотра,

п/п расхода края на 2023 Камчатского краевого 
суда от 08.12.2023 № 3а-

тыс. руб. 
(гр.5-гр.4) для исключения из

год, тыс. руб. 27/2023, тыс. руб. расчета тарифов

1 2 3 4 5 6

Отчисления па

в соответствии с 
главой 34 
Налогового кодекса 
Российской 
Федерации, с 
пунктами 18, 28, 31

1. социальные
нужды

885 7 930 i 7 1 13
Основ
ценообразования, а 
также с учетом 
процентной ставки 
отчислений 30,4% к 
определенному на 
2023 год фонду 
оплаты труда

В части анализа основных технико-экономических показа гелей 
ООО «Океан-Газ» за период 2020-2023 годы

В соответствии е Главой 5 сводный прогнозный баланс формируется 
согласно графику прохождения документов, утвержденным приказом 
ФСТ России от 12.04.2012 № 53-э/1 «Об утверждении Порядка формирования 
сводного прогнозного баланса производства и поставок электрической энергии 
(мощности) в рамках Идиной энергетической системы России по субъектам 
Российской Федерации и Порядка определения отношения суммарного за год 
прогнозного объема потребления электрической энергии населением и 
приравненными к нему категориями потребителей к объему электрической 
энергии, соответствующему среднему за год значению прогнозного объема 
мощности, определенного в отношении указанных категорий потребителей» 
(далее -  Порядок), в рамках государственного регулирования тарифов на 2023 
год энергоснабжающим и сетевым организациям Камчатского края необходимо 
разработать прогнозные балансы электрической энергии (мощности) па 2023 
год и представить свои предложения в органы исполнительной власти 
субъектов Российской Федерации.

В соответствии с Главой 21 Порядка субъекты оптового рынка 
электрической энергии и мощности, поставщики (производители) 
электрической энергии и мощности розничного рынка, и сетевые организации



представляют предложения по уточнению сводного прогнозного баланса для 
согласования и формирования консолидированных предложений в органы 
исполнительной власти субъектов Российской Федерации, Совет рынка и 
Системному оператору, не позднее 15 августа года, предшествующего году 
регулирования,

Сводные по субъекту Российской Федерации предложения но уточнению 
сводного прогнозного баланса до начала периода регулирования 
представляются в ФАС России не позднее 1 сентября года, предшествующего 
году регулирования, по таблицам согласно приложению № 2 к Порядку, с 
документальным обоснованием необходимости уточнения.

В связи с тем, что Общество в адрес РСТ Камчатского края предложения 
по прогнозным балансам электрической энергии (мощности) на 2023 год в срок 
до 1 апреля 2022 года не представило, а также не направило предложения до 
15 августа 2022 года по уточнению сводного прогнозного баланса для 
согласования и формирования консолидированных предложений, полезный 
отпуск электрической энергии при ее передаче по электрическим сетям 
ООО «Океан-Газ», РСТ Камчатского края принят объем полезного отпуска 
согласно представленного письмом от 30.05.2022 № ГБ30-05/1, в том числе 
Обществом, договора электроснабжения между 11АО «Камчатскэнерго» и 
ООО «Океан-Газ» заключенного от 19.04.2022 № 262612, в последствии 
ставшим проектом Договора о возмездном оказании услуг по передаче 
электрической энергии между 11АО «Камчатскэнерго» и ООО «Океан-i’аз» 
заключенного без даты, № б/н.

'Гак, в соответствии с пунктом 40(1) Основ ценообразования в области 
регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике, утвержденных 
постановлением Правительства Российской Федерации от 29.12.203 1 № 1 178, 
величина потерь электрической энергии при се передаче по электрическим 
сетям территориальных сетевых организаций определяется как произведение 
уровня потерь электрической энергии при ее передаче по электрическим сетям 
и величины планового отпуска электрической энергии в сеть.

Уровень потерь электрической энергии при ее передаче по электрическим 
сетям территориальной сетевой организации в процентах от величины 
суммарного отпуска электрической энергии в сеть территориальной сетевой 
организации и минимальное значение из норматива потерь электрической 
энергии при ее передаче по электрическим сетям для соответствующей группы 
территориальных сетевых организаций па соответствующем уровне 
напряжения, утвержденного Министерством энергетики Российской 
Федерации, и уровня фактических потерь электрической энергии при се 
передаче но электрическим сетям территориальной сетевой организации па 
соответствующем уровне напряжения за последний истекший год определены 
экспертами Службы по формулам, предусмотренным пунктом 40(1) Основ 
ценообразования.

3 Гриказом Министерства энергетики Российской Федерации от 26.09.2017 
№ 887 (далее -  Приказ № 887) утверждены нормативы потерь электрической 
энергии при се передаче по электрическим сетям территориальных сетевых
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организаций.
Па основании представленных предприятием данных о величине 

планируемого полезного отпуска электрической энергии в сеть па 2023 год 
экспертами Службы, в соответствии с Приказом № 887, рассчитаны 
нормативные значения потерь электрической энергии в сетях и приняты в 
расчет тарифа.

Определение величины уровня потерь электроэнергии при ее передаче по 
электрическим сетям территориальной сетевой организации осуществляется по 
средствам шаблона, направленного Минэнерго России в адрес Службы. При 
внесении соответствующих значений расчет проводится автоматически, по 
алгоритму величина фактических потерь, деленная па поступление 
электрической энергии в сеть. Далее шаблон выбирает наименьшее значение 
между фактическим показателем и нормативом согласно Приказа № 887.

В рамках формирования сводного прогнозного баланса в отношении 
сетевых организаций ФАС России утверждаются технологические потери 
электрической энергии в сетях в целом по регулируемой организации, которые 
подлежат применению при установлении тарифов.

Несоблюдение утвержденных показателей с утвержденными в сводном 
прогнозном балансе приведет к отмене тарифного решения со стороны 
ФЛС России.

В балансах при утверждении отражаются лишь 3 знака после запятой, в 
связи с этим в таблицах отражен показатель 0,001 млн. кВтч, однако 
натуральное число составляет величину - 0,00067 млн. кВтч.

Относительно принятых в сводном прогнозном балансе, в рамках 
утверждения индивидуального тарифа на услуги по передаче электрической 
энергии по сетям ООО «Океан-Газ» на 2023 год приняты:

-  технологические потери электрической энергии в сетях -  0,001 
(0,00067) млн. кВтч, (или 0,061 % к отпуску в сеть);

-  полезный отпуск электрической энергии потребителям -  1,106 млн. 
кВтч., в том числе транзит ПЛО «Камчатскэнерго» - 1,106 млн. кВтч.

В связи с тем, что ООО «Океан-Газ» обратилось в Службу на 
установление тарифа впервые на 2023 год, то провести анализ основных 
технико-экономических показателей в соответствии с пунктом 23 Правил 
регулирования, а именно за 2 предшествующих года, текущий год и расчетный 
период регулирования, эксперту Службы не предоставлялось возможным.

Информация от ООО «Океан-Газ» в адрес Службы не поступала.
По итогам результатов дополнительно проведенного анализа основных 

технико-экономических показателей ООО «Океан-Газ» за период 2020-2023 
годы экспертом Службы принято решение сохранить принятую ранее величину 
без изменения в соответствии с таблицей 6.
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Таблица 6

Технико-экономические показатели Кдиница
измерения

Утверждено Службой 
на 2023 год

Поступление энергии в есть млн. кВтч 1,107
Технические потери электроэнергии в сеч и млн. кВтч 0,001
Полезный отпуск электрической энергии потребителям, и 
т.ч.: млн. кВтч 1,106

- транзит М Л Н .  кВ'ГЧ 1,106

Действующие методики не предусматривают направление в ФАС России 
корректировки потерь по фактически сложившимся показателям.

Утверждение балансовых показателей осуществляется только в части 
очередного периода регулирования.

В части расчетов по статье «Работы и услуги производственного
характера (Лабораторные испытанин)»

При проведении дополнительного анализа по статье расходов «Работы и 
услуги производственного характера (Лабораторные испытания)», в связи с 
отсутствием плана лабораторных испытаний, сведений о проведении 
последних лабораторных испытаний, а также отсутствия коммерческих 
предложений, экспертом Службы, принято решение оставить принятую ранее 
величину без изменения в размере 0 тыс. руб.

В части затрат на арендную плату офиса
1 !ри проведении дополнительного анализа по статье расходов «Арендная 

плата офиса», экспертом Службы принята площадь на одного работника в 
соответствии с пояснительной запиской Общества представленной в адрес 
РСТ Камчатского края письмом от 30.05.2022 № 11330-05/1, для соблюдения 
санитарных норм, а также учета приемов граждан, принятая площадь данных 
помещений принята в размере двух человек, стоимость аренды 1 кв.м, принята 
на основании предложения Общества указанной в пояснительной записке, в 
соответствии с пунктом 28 Основ ценообразования.

Таким образом, затраты сформированы следующим образом:

б кв. м. *9,50 чел. I б кв. м. *2 69 кв. м.
69 кв. м. *1012,79руб./1000 839 тыс. руб.,

где:
6 кв.м. -  площадь на одного работника в соответствии с пояснительной 
запиской Административного истца представленной в адрес РСТ Камчатского 
края письмом от 30.05.2022 № ГБ30-05/1;
9,50 чел. — численность Общества, принятая РСТ Камчатского края;
1012,79 руб. — средняя стоимость аренды в соответствии с абзацем 5 
пояснительной запиской Административного истца, представленной в адрес 
РСТ Камчатского края письмом от 30.05.2022 № ГБ30-05/1.

В результате произведенных расчетов дополнительному учету по статье
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«Арендная плата офиса» подлежит сумма в размере 502 тыс. руб. (таблица 7)

№
н/п

I (аимсиовамис 
расхода

Утверждено
РСТ

Камчатского 
края на 2023 
год, тыс. руб.

Арендная плата 
офиса 336

Расчет РСТ Камчатского 
края на 2023 год после 

пересмотра по решению 
Кам ч a rc ко го к рас во i о 

суда от 08.12.2023 № 3а- 
27/2023, тыс. руб.

4~..".........

839

Таблица 7

Результат 
пересмотра, 

тыс. руб. 
(гр.5-гр.4)

Обоснование для
включения в расчет 
тарифов, основания 
для исключения из 

расчета тарифов

5 6
в соответствии с 
пунктами 18, 28, 3 1 
Основ
ценообразования, а

руководствуясь 
информационным 
письмом ФОТ
России от 29.1 1.2013 
№ С1 1-12435/13, с 
требованиями 
действующего 
законодательства 
РФ.

В части затрат по статье «Охрана труда (обучение, бытовая химия, 
сп е иодежда)»

При проведении дополнительного анализа по статье расходов «Охрана 
труда (обучение, бытовая химия, спецодежда)», экспертом Службы 
использовались экспертные оценки в соответствии с пунктами 25, 28 и 3 1 Основ 
ценообразования, а также проводился сравнительный анализ с сопоставимыми 
организациями (ООО «МК 'Гране»), на которые ссылалось Общество в своей 
пояснительной записке, с пересчетом на численность, с учетом индекса 
потребительских цен (104,3%, 106%).

Таким образом, затраты сформированы следующим образом:

((216 тыс. руб./5 чел. *9,50 чел.) *  1,043*1,060 455 тыс. руб.),
где:
216 тыс. руб. -  факт ООО «МК 'Гране» рассмотренный экспертом Службы за 
2021 год;
5 чел. -  фактическая численность ООО «МК 'Гране» рассмотренная экспертом 
Службы за 2021 год;
9,50 чел. — численность Общества, принятая экспертом Службы в расчет тарифа 
па 2023 год;
1,043 и 1,060 -И 1Щ .

В результате произведенных расчетов дополнительному учету по статье 
«Охрана труда (обучение, бытовая химия, спецодежда)» подлежи!' сумма в 
размере 411 тыс. руб. (таблица 8)
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№
н/н

1 !аименование 
расхода

Утверждено
РСД-

Ка м чате ко го 
края на 2023 
год, тыс. руб.

Расчет PCT Камчатского 
края на 2023 год после 

пересмотра но решению 
Камчатского краевого 

суда от 08.12.2023 № За- 
27/2023, тыс. руб.

Результат 
пересмотра, 

тыс. руб. 
(гр.5-гр.4)

Обоснование для 
включения в расчет 
тарифов, основания 
для исключения из 

расчета тарифов

" 1 2 3 4 5 6
Охрана труда в соответствии с

1. (обучение, 
бытовая химия, 43 455 1411 пунктами 28, 31 

Основ
спецодежда) ценообразования

В части расчетов по статье «Прочие другие затраты»
Расходы по статье «Гарант» - экспертом Службы включены расходы по 

данной статье в размере 102 тыс. руб. В соответствии с решением Камчатского 
краевого суда от 08.12.2023 по делу № За-27/2023, апелляционным 
определением Пятого апелляционного суда общей юрисдикции от 24.03.2024 
данная сумма подлежит округлению до 103 тыс. руб.

В результате произведенных расчетов дополнительному учету по статье 
«Гарант» подлежи'!’ сумма в размере 1 тыс. руб. (таблица 9)

№
1 i/ 'i 1

11аимснованис 
расхода

Утверждено
РОТ

Камчатского 
края на 2023 
год. тыс. руб.

Расчет РСТ Камчатского 
края на 2023 год после 

пересмотра по решению 
К а м ч атс к о 1 -о к р а с в о го 

суда от 08.12.2023 № За- 
27/2023. тыс. руб.

Результат 
пересмотра, 

тыс. руб. 
(гр.5-гр.4)

Обоснование для 
включения в расчет 
тарифов, основания 
для исключения из 

расчета тарифов

1 2 3 4 5 6
в соответствии с

1 .
11рочис другие 
затраты (Гарант) 102 103 ! 1

пунктами 28, 31 
Основ
ценообразования

Расходы по статье «Электронный ключ контур» — в связи с не 
открытием дела, эксперт’ использовал экспертные оценки в соответствии с 
пунктами 28 и 31 Основ ценообразования, а также информацию с сайта. Таким 
образом, экспертом Службы, принято решение оставить принятую ранее 
величину без изменения в размере 6,9 тыс. руб.

Расходы по статье «Веснин» - при проведении дополнительного анализа 
по статье расходов «Веснин», эксперт’ Службы проводя сравнительный анализ 
с сопоставимыми организациями (ООО «МК 4 рапс»), па которые ссылалось 
Общество 15 своей пояснительной записке, предлагает учесть затраты в размере 
2 тыс. руб., что соответствует фактическим затратам ООО «МК Трапе», за 2021 
год, а также предложениям Общества.

В результате произведенных расчетов дополнительному учету по статье
«Веснин» подлежит сумма в размере 1,64 тыс. руб. (таблица 10)
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№
п/п

1 Наименование 
расхода

Утверждено
РСТ

Камчатского 
края па 2023 
год, тыс. руб.

Веснин 0,36

Расчет РСТ Камчатского 
края па 2023 год после 

пересмотра по решению 
Кам ч атско го красво i ю 

суда от 08.12.2023 № За- 
27/2023, тыс. руб. 

.........  4...............

2

Таблица К)

Результат 
пересмотра, 

тыс. руб. 
(гр.5-гр.4)

Обоснование для 
включения в расчет 
тарифов,основания 
для исключения из 

расчета тарифов

5 6

! 1,64

в соответствии с 
пунктами 28, 31
Основ
ценообразования

Расходы по статье «Затраты на канцтовары» - при проведении 
дополнительного анализа по статье расходов «Затраты па канцтовары», 
экспертом Службы использовались экспертные оценки в соответствии с 
пунктами 25, 28 и 31 Основ ценообразования, а также проводился
сравнительный анализ с сопоставимыми организациями (ООО «МК Трапе»), на 
которые ссылалось Общество в своей пояснительной записке, с пересчетом на 
численность, с учетом индекса потребительских цен (1.04,3%, 106%).

Таким образом, затраты сформированы следующим образом

(134,5 тыс. руб./5 чел. *9,50 чел.) * 1,043*1,060 283 тыс. руб.),
где:
134,5 тыс. руб. -  факт ООО «МК Транс», рассмотренный экспертом Службы 
за 2021 год;
5 чел. -  фактическая численность ООО «М.К. Транс», рассмотренная экспертом 
Службы за 2021 год;
9,50 чел. -  численность Общества, принятая экспертом Службы в расчет тарифа 
па 2023 год;
1,043 и 1,060 -И П Ц .

В результате произведенных расчетов дополнительному учету по статье 
«Затраты па канцтовары» подлежит сумма в размере 253 тыс. руб. (таблица 11)

Таблица 11

№
п/п

i 1аимспование 
расхода

Утверждено
РСТ

Камчатского 
края на 2023 
год, тыс. руб.

Расчет РСТ Камчатского 
края на 2023 год после 

пересмотра по решению 
Камчатского краевого 

суда от 08.12.2023 № За- 
27/2023, тыс. руб.

Результат 
пересмотра, 

тыс. руб. 
(гр.5-гр.4)

Обоснование для 
включения в. расчет 
тарифов, основания 
для исключения из 

расчета тарифов

1 2 3 4 5 6

в соответствии с

1. Затраты на 
канцтовары 30 283 1 253 пунктами 28, 31 

Основ
ценообразования

Расходы по статье «Мебель/оргтехника» - в связи с не открытием дела, 
эксперт использовал экспертные оценки в соответствии с пунктами 28 и 31 
Основ ценообразования, в указанной, в пояснительной записке, ссылке на 
аренду помещения (при расчете средней цены) в предложениях па аренду
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присутствовали меблированные помещения. Коммерческие предложения па 
покупку мебели и оргтехники в адрес Службы не представлялись, в связи с чем 
затраты не учтены.

Расходы по статье «Наладка компьютера» - в связи с не открытием 
дела, эксперт использовал экспертные оценки в соответствии с пунктами 28 и 
31 Основ ценообразования. Коммерческие предложения по наладке 
компьютера в адрес Службы не представлялись, в связи с чем затраты нс 
учтены.

Расходы по статье «Услуги байка» - в связи с не открытием дела, эксперт 
использовал экспертные оценки в соответствии с пунктами 28 и 31 Основ 
ценообразования, а также проводил сравнительный анализ с сопоставимыми 
организациями (ООО «МК 'Гране»), на которые ссылалось Общество в своей 
пояснительной записке, с пересчетом па численность. Таким образом, затраты 
сформированы следующим образом

(196 тыс. руб./5 чел. *9,50 чел. 412 тыс. руб.),
где:
196 тыс. руб. -  факт ООО «МК 'Гране», рассмотренный экспертом Службы за 
2021 год;
5 чсл. — фактическая численность ООО «МК 'Гране», рассмотренная экспертом 
Службы за 2021 год;
9,50 чел. --численность Общества, принятая экспертом Службы в расчет тарифа 
па 2023 год

В результате произведенных расчетов дополнительному учету по статье 
«Услуги байка» подлежит сумма в размере 373 тыс. руб. (таблица 12)

Таблица 12
Обоснование для 

включения в расчет 
тарифов, основания 
для исключения из 

расчета тарифов

..................6
is соответствии с 
пунктами 28, 31
Основ
ценообразования

Утверждено
РСТ

Камчатского 
края на 2023 
год, тыс. руб.

Расчет РСТ Камчатского 
края на 2023 год после Результат

№
п/п

11аимснованис
расхода

пересмо тра по решению 
Камчатского краевого 

суда от 08.12.2023 № За- 
27/2023, тыс. руб.

пересмотра, 
тыс. руб. 
(гр.5-гр.4)

1 2 3 4 5

1. Услуги банка 39 4 12 i 373

Расходы по статье «Затраты на коммунальные платежи» - в связи с не 
открытием дела, эксперт использовал экспертные оценки в соответствии с 
пунктами 28 и 31 Основ ценообразования. При расчете затрат на аренду офисов 
в указанной, в пояснительной записке, ссылке на аренду помещения (при 
расчете средней цепы) указанные помещения предлагаются в большинстве «все 
включено». Таким образом затраты не учтены.

По итогам результатов дополнительно проведенного анализа 
утвержденные рапсе суммы по статьям расходов «Электронный ключ контур»
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«Коммунальные услуги», «Наладка компьютера», «Мебель/оргтехника» 
дополнительно обоснованы и не подлежат корректировке.

Па основании произведенных расчетов, экономически обоснованные 
расходы Общества, не учтенные при установлении регулируемых цеп (тарифов) 
на 2023 год, подлежат учету при установлении тарифов на следующие периоды 
регулирования в размере (+) 31 075 тыс. руб.

Оценка результата деятельности по итогам 2023 года будет произведена 
на основании данных статистической и бухгалтерской отчетности за год и иных 
материалов при установлении тарифов на 2025 год в соответствии с пунктом 7 
Основ ценообразования.

ООО «Океан-Газ» с проектом протокола ознакомлено в установленный 
законом срок. Представитель, Сковпень А.В. ООО «Океан-Газ» присутствовал 
на заседании Правления Службы, возражения и замечания представлены 
письмом от 27.05.2024 № ГД/27/05-1.

Представитель У ФАС России по Камчатскому краю с проектом 
изменений, подготовленными и представленными экспертом Службы 
ознакомлен, вопросов и замечаний нс высказал.

После обсуждения
РЕ Ш И Л И :
Утвердить тарифы на услуги по передаче электрической энергии 

по сетям ООО «Океан-Газ» на 2023 год в соответствии с предложением 
эксперта.

(голосовали: «за» - 4; «против» - 0; «воздержавшиеся» -  0)

Председатель 1 Правления

У

Секретарь Правления А. А. Хоич


